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Teamleiter fur Lohn- und
Gehaltsabrechnung (w/m/d)

Sie begeistern sich genauso flir unsere Branche wie wir und haben Lust etwas zu
bewegen?

Bei uns erwarten Sie abwechslungsreiche und spannende Aufgaben, die Sie

als Teamleiter fiir Lohn- und Gehaltsabrechnung (w/m/d) in unserem
erfahrenen Team mit lhren neuen Kollegen meistern werden. Hier konnen Sie Ihr
fachliches Potenzial entfalten und sind aktiv an der Gestaltung unseres
wachsenden Unternehmens beteiligt.

Mit individuellen Weiterbildungsmoglichkeiten kimmern wir uns um lhre
berufliche Entwicklung und schaffen langfristige Perspektiven fir lhre Zukunft.
Uberzeugen Sie sich von unseren modern eingerichteten Arbeitsplatzen und
profitieren Sie von vielen weiteren attraktiven Mitarbeiter-Vorteilen.

Klingt interessant? Dann bewerben Sie sich noch heute bei der Lohnexperte AG
und verstarken Sie unser Team mit lhrer Expertise und Personlichkeit - damit
wir auch in Zukunft unser Bestes geben konnen! Senden Sie uns dazu einfach
Ihre aussagekraftigen Unterlagen mit Nennung des moglichen Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an: bewerbung@lohnexperte.de

Sie mochten lhre Bewerbung lieber auf dem Postweg einreichen? lhre
Unterlagen erhalten wir Uber folgende Anschrift:

Lohnexperte AG
Personalverwaltung
LutherstraRe 7

06842 Dessau-RoRlau

Haben Sie Fragen? Unsere freundlichen Mitarbeiter nehmen lhren Anruf gerne
entgegen! Telefon: +49 340 870 187-0

Wir freuen uns, Sie schon bald personlich kennenzulernen!
Ihre Lohnexperte AG



Was wir Ihnen bieten:

o leistungsbezogene Verglitung

« langfristige, berufliche Mitwirkung in einem regionalen Team
 individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmoglichkeiten
o bezuschusste betriebliche Altersversorgung

o betriebliches Gesundheitsmanagement

o Getranke, Obst, Zuschuss zum Mittagessen

o Chancen flr Quereinsteiger

o zentraler Standort nahe dem Bus- / Hauptbahnhof

Was Sie mitbringen:

« Abgeschlossene/s Ausbildung / Studium im kaufmannischen Bereich oder
vergleichbare Berufserfahrungen

o Mehrjahrige Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsabrechnung

o Kenntnisse im Lohnsteuer-, SOKA- und Sozialversicherungsrecht

« Gute PC und MS-Office-Kenntnisse

o zuverlassiges und systematisches Arbeiten

o Teamfahigkeit und Flexibilitat

« ggfs. erste Erfahrungen mit SBS Lohn plus oder edlohn (eurodata AG)

Zu Ihren Aufgaben zahlen:

« Koordination und Anleitung eines Abrechnungsteams von bis zu acht
Mitarbeitern

« Eigenstandige Realisierung der laufenden Lohn- und Gehaltsabrechnungen
flr eigenen Kundenkreis

o Korrespondenz mit Kunden, Sozialversicherungstragern und Behorden
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