
 

Referent:in Innenrevision (m/w/d) 

Jetzt durchstarten bei einem etablierten 
Arbeitgeber mit Zukunft! 

Die Lohnexperte AG heißt Sie herzlich willkommen – bei einem bundesweit 
renommierten Spezialisten für die Lohn- und Gehaltsabrechnung. Werden Sie 
ein wichtiger Teil unseres engagierten Teams, gestalten Sie aktiv mit und 
entfalten Sie Ihr Potenzial in einem professionellen Umfeld. Wir bieten Ihnen 
nicht nur einen modernen Arbeitsplatz, sondern auch echte 
Entwicklungsperspektiven. 

Das erwartet Sie bei uns: 

• Interne Überwachung und Prüfungen mit Schwerpunkt Lohn- und 
Gehaltsabrechnung bezüglich der konsequenten Einhaltung gesetzlicher 
Vorschriften (Steuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht, Mindestlohn 
etc.), tariflicher Vorgaben sowie interner Regelungen, einschließlich der 
professionellen Erstellung interner Kontrollberichte und der 
adressatengerechten Kommunikation der Ergebnisse an den Vorstand 

• Aufbau eines nachhaltig wirksamen Kontrollsystems sowie fundierte 
Erarbeitung von strategischen Handlungsempfehlungen und zielgerichteten 
Maßnahmen zur Prozessoptimierung für den Vorstand 

• Bewertung potenzieller Schadensfälle im Zusammenhang mit 
Abrechnungsfehlern oder Prozessabweichungen sowie strukturierte 
Erarbeitung wirksamer Korrekturmaßnahmen 

• Vorbereitung und professionelle Begleitung externer Prüfungen durch 
Sozialversicherungsträger und Wirtschaftsprüfer 

• Überwachung der Abrechnungsprozesse im Hinblick auf höchste 
Ordnungsmäßigkeit, maximale Transparenz und vollständige 
Nachvollziehbarkeit 

• Übergreifende Sonderprojekte und verantwortungsvolle Aufgaben nach 
Anweisung 
 



Das bringen Sie mit: 

• Mind. dreijährige kaufmännische Berufsausbildung, ein kaufmännisches 
Studium oder eine vergleichbare Qualifikation (z. B. Steuerfachangestellte:r, 
Fachassistent:in Lohn und Gehalt) 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Lohn- und Gehaltsabrechnung 
• Sehr gute Kenntnisse im Lohnsteuer-, Sozialversicherungs-, SOKA-, 

Mindestlohn- und Tarifrecht 
• Souveränes Auftreten gegenüber Kunden und Mitarbeitern auch in 

Krisensituationen (Kenntnisse Konfliktbewältigungsstrategien) 
• Sicherer Umgang mit digitalen Tools und Dokumentationssystemen 
• Organisierte und strukturierte Arbeitsweise 
• Bereitschaft zur Tätigkeit innerhalb eines Radius von bis zu 50 km 

Entfernung vom Firmenstandort Dessau-Roßlau 
 

Darum sollten Sie sich bei uns bewerben: 

• Leistungsorientierte Vergütung 
• Langfristige Perspektive in einem eingespielten, regionalen Team mit 

flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen 
• Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 
• Intensive Einarbeitung durch ein strukturiertes Schulungskonzept 
• Bezuschusste betriebliche Altersvorsorge 
• Gesundheitsmanagement: Wir kümmern uns auch um Ihr Wohlbefinden 
• JobRad-Unternehmen: Fahrrad oder E-Bike leasen – wir bezuschussen das 

mit 75 EUR monatlich 
• Freie Getränke, Obst- und Gemüselieferung vor Ort 
• Mittagszuschuss für den Energieschub zwischendurch 
• Sommer- und Winterevents – wir feiern unsere Erfolge gemeinsam 
• Flexibles Arbeiten auch im Homeoffice 
• Bereitstellen sämtlicher Arbeitsmittel, die Sie für ein Arbeiten im 

Homeoffice benötigen 
• zentraler Standort nahe Bus- und Hauptbahnhof 
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